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Située dans le Finistère sud, la ville de Clohars-Carnoët compte 4826 habitants à l’année et 
plus de 15 000 en saison estivale. Bordée par la Laïta à l’est, qui la sépare du Morbihan, la 
commune est dotée de nombreuses plages. Son petit port de Doëlan et la station balnéaire 
du Pouldu en font une destination touristique prisée : la ville est classée Station de 
tourisme depuis 2020, et Ville active et sportive depuis 2021.  
 

 
Détails de l’offre  
 
Temps de travail 20 H par semaines scolaires 
CDD de 10 mois, année scolaire 
Travail sur 4 jours (L-Ma–J–V) 
 
Poste à pourvoir dès le 27/08/2026 
Date limite de candidature : 15/07/2026 
 
Pour plus de renseignements, contactez : 
 
Mme iappini 
Service Ressources humaines : 
02 98 71 53 90 
mail : rh@clohars-carnoet.bzh  
 

 
 
Missions principales : 
 
Animer les temps d’accueil périscolaire. 
Animer la prise des repas au restaurant scolaire.  
 

 
 
Profil  
 
Diplômes exigés : CAP Petite enfance – BAFA  
Technique de nettoyage  
Produits d’entretien et leurs conditions d’utilisation  
Règles et consignes d’hygiène et sécurité 
Locaux de la collectivité  
Connaissance des enfants  
Notions d’animation  

 
Activités principales : 

 
Animer les temps d’accueil périscolaire  

• Assurer une relation de confiance avec les parents 
• Accueillir l’enfant et lui proposer une activité 

La ville de Clohars-Carnoët recrute un (e) 

Agent (e) polyvalent (e) des écoles- Animateur (trice) des 

activités périscolaires (20 H semaine) 
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• Animer un groupe d’enfants et veiller à leur sécurité 
• Animer les activités extérieures 
• Proposer un goûter à tous les enfants 

• Transmettre aux parents des informations concernant l’enfant (chutes, appétit…) 
si nécessaire 

• Accompagner les enfants dans l’apprentissage des règles de vie en collectivité 
(respect du camarade, rangement des jouets…) 

• Assister l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie et des règles d’hygiène (lavage 
des mains, passage aux toilettes…) 

• Effectuer les soins de premiers secours en cas de besoin 
 
 
Animer la prise de repas au restaurant scolaire  

• Servir les différents plats (entrée, plat, dessert)  

• Favoriser l’éducation au goût  
• Aider au repas, si nécessaire (couper la viande…) 

• Desservir la table  
 
 
Entretenir les surfaces et locaux  

• Vider les poubelles 
 
 
Expérience et savoir-faire :  
 
• Organiser méthodiquement son travail  
• Effectuer le nettoyage courant  
• Effectuer le choix et le dosage des produits en fonction des surfaces à traiter  
• Respecter les conditions d’utilisation des produits 

• Appliquer les règles et consignes d’hygiène  
• Poser des limites  
• Se faire respecter 

• Mener des animations 
 
Savoir-être :  
 

• Autonomie 
• Rigueur 
• A l’écoute 

• Souci de la bonne qualité du service rendu et du respect des règles sécuritaires 

• Droit de réserve 
  

 
Curriculum vitae, lettre de motivation et dernier arrêté de situation 

administrative à adresser avant 
Le 15 juillet 2026 

A  
 Monsieur le Maire de Clohars-Carnoët 

1, place Général de Gaulle 
29360 Clohars-Carnoët 
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