
 
Ville de Clohars-Carnoët – 1 place Général de Gaulle – 29360 

 02 98 71 53 90 
mairie@clohars-carnoet.bzh 

 
Située dans le Finistère sud, la ville de Clohars-Carnoët compte 4 651 habitants à l’année 

et plus de 15 000 en saison estivale. Bordée par la Laïta à l’est, qui la sépare du Morbihan, 
la commune est dotée de nombreuses plages. Son petit port de Doëlan et la station 

balnéaire du Pouldu en font une destination touristique prisée : la ville est classée Station 
de tourisme depuis 2020, et Ville active et sportive depuis 2021. 

 
Détails de l’offre  
 
Temps de travail 39h 
CDD de 8 mois 
 
Poste à pourvoir dès le 01/03/2026 
Date limite de candidature : 31/01/2026 
 
Pour plus de renseignements, contactez : 
Mme iappini 
Service Ressources humaines : 
02 98 71 53 90 
mail : rh@clohars-carnoet.bzh  

 
Missions principales : 
Effectuer l’entretien des espaces verts et du stade de football dans 
le respect de la qualité écologique et paysagère des sites 

 
 
Profil  
 
Connaissances en horticulture et paysage 
Règles et consignes de sécurité 
Notions de mécanique 
Permis et autorisations nécessaires à la conduite d’engins 
Connaissance du territoire de la commune 
Permis B 

 
Activités principales : 

Assurer  l’entretien  des  espaces  verts 
• Réaliser les plantations, le fleurissement 
• Arroser, fertiliser, traiter et désherber 
• Tailler les haies, arbustes 
• Débroussailler 
• Tondre les pelouses 
• Evacuer les déchets produits 
• Semer du gazon 

Créer des nouveaux massifs 
• Concevoir et créer des massifs 

La ville de Clohars-Carnoët recrute 
 

Une agente / un agent d’entretien des espaces verts 
 

OFFRE D’EMPLOI 
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• Réaliser les plantations 

Entretenir les terrains de football (3 terrains) 
• Tondre les pelouses 
• Marquer les lignes 
• Remettre en état les pelouses après utilisation 

Assurer  l’entretien  du  matériel 
• Réaliser l’entretien courant du matériel 
• Maintenir en état de propreté le matériel et fourgon 

 
Assurer des tâches occasionnelles 
• Participer à l’acheminement du matériel pour les fêtes et cérémonies et à leur 
enlèvement (podium, chariot …) 
• Renforcer les équipes bâtiments 
 
Toute autre activité nécessaire au bon fonctionnement du service public 
 
Expérience et savoir-faire : 
 
• Techniques de conduites d’engins et véhicules 
•  Application des règles d’hygiène et de sécurité 
• Capacité à prioriser et à rendre compte et alerter 
• Capacité au travail en postures difficiles 
• Capacité au travail en équipe 
 
Savoir-être :  
 
• Rigueur 
• Polyvalence 
• Esprit d’équipe 
• Disponibilité 
• Sens du service public 

 
Caractéristiques particulières 

Travail en binôme 
Travail en extérieur sous tout temps 
 
Avantages : Supplément familial de traitement si éligibilité, Contrats de prévoyance 
et Mutuelle avec participation de l’employeur 
Au bout de 6 mois d’ancienneté : adhésion au CNAS, prestations sociales. Amicale 
du personnel… 
  

Poste ouvert aux contractuels 
A titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8 disposition 2 du 

code général de la fonction publique) 
 

Curriculum vitae, lettre de motivation et dernier arrêté de situation à adresser 
avant le 31 janvier 2026 à 

Monsieur le Maire de Clohars-Carnoët 1, place Général de Gaulle 
29360 Clohars-Carnoët ou rh@clohars-carnoet.bzh 


