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Située dans le Finistère sud, la ville de Clohars-Carnoët compte 4333 habitants à l’année, plus de 15000 en 

saison estivale. Bordée par la Laïta à l’est, qui la sépare du Morbihan, la commune est dotée de 
nombreuses plages. Son petit port de Doëlan et la station balnéaire du Pouldu en font une destination 
touristique prisée : la ville est classée Station de tourisme depuis 2020 et Ville active et sportive depuis 

2021.  
70 agents municipaux contribuent à son dynamisme et à son développement. 

 
 
Détails de l’offre  
 
Filière Animation 
 
Temps de travail 35h 
 
CDD 1 mois 
 
Poste à pourvoir du 03/07/2023 au 
29/07/2023 
 
Date limite de candidature 
8 mars 2023 
 
 
Contact  

 
Curriculum vitae, 
Lettre de motivation, 
Extrait de casier judiciaire bulletin 
N°3  
à adresser à  
Monsieur le Maire 
1, place Général de Gaulle 
29360 Clohars-Carnoët ou par 
mail : rh@clohars-carnoet.bzh 
 
Pour plus de renseignements, 
Contactez Mme Iappini, service 
Ressources humaines : 
02 98 71 53 90 
 
 

 
 

Missions principales : 
                           
 

La ville de Clohars-Carnoët recherche un animateur(trice) 
et directeur(trice) de séjour pour le service jeunesse du 10 
juillet 2023 au 18 août 2023 inclus.  
 
Activités du poste : 
 
Animer des temps d’activités de l’ACM Balafenn : 
- Animer des activités, sorties ou des ateliers spécifiques 
- Rédaction et mise en application du projet pédagogique avec 
l’équipe en amont 
- Préparer le programme d’animation en partenariat avec 
l’équipe en amont 
 
Assurer la direction d’un séjour si besoin : 
- Organisation quotidienne du séjour 
- Accueil des familles et des enfants 
- Gestion de la vie quotidienne avec prise en compte des besoins 
de l'enfant 
- Application de la règlementation en vigueur 
- Contrôle, gestion et entretien du matériel. 
 
 
 
Profil demandé : 
 
Titulaire d'un BPJEPS, BEATEP, BAFD ou diplôme équivalent. 
 
Analyser et prendre en compte les besoins des enfants accueillis. 
Planifier des temps d’animation en respectant les rythmes des 
enfants 
Être à l'écoute et savoir dialoguer avec les enfants et adultes 
(collègue et parents) 
Rigueur, polyvalence, capacité d'adaptation à des situations et 
des publics variés. 
Respecter le devoir de réserve, la discrétion professionnelle. 
Esprit d’initiative et d'impulsion, travail en équipe. 
 
 
 
 

La ville de Clohars-Carnoët recrute un(e) 
Animateur(rice) Jeunesse et directeur(trice) de 

séjour 

OFFRE D’EMPLOI 


