
Mairie de Clohars-Carnoët
LE POULDU-DOËLAN

1, place Général de Gaulle - 29360
02 98 71 53 90 - www.clohars-carnoet.fr

CANDIDATURE 
EMPLOI SAISONNIER ÉTÉ 2026

NOM, Prénom : _ _______________________________  
Âge :_____ 	Date de naissance : _____________________
Avez-vous déjà travaillé pour la commune dans le cadre d’un emploi 
saisonnier ? Oui   Non 
Adresse : _ ____________________________________
Commune et CP : ______________________________________
Téléphone : ________________________________________
Mail : ____________________________

Permis de conduire : oui   non 
Moyen de transport : oui   non 

Disponible du 1er au 31 juillet
oui   non 

Disponible du 1er au 31 août 
oui   non 

POSTES À POURVOIR
Cochez les postes qui vous intéressent

SERVICE TECHNIQUE 

 Nettoyage des plages 
4 postes : deux du 01/07 au 31/07 et deux du 01/08 au 31/08
Horaires en alternance une semaine sur deux : 
[S1] 7h30 - 11h30 du mardi au dimanche (+ Parenthèses Musicales de Saint-Maurice du 26/07 au 08/08 
+ 17h-21h le dimanche pour les Sorties de bains si besoin)
[S2] 7h30 - 11h30 du lundi au samedi
Travail les week-ends et les jours fériés.

 Tournée des poubelles et des sanitaires publics 
1 poste : du 01/07 au 31/08
Du mardi au dimanche : 8h30 - 11h et 14h - 18h. Travail les jours fériés (permis obligatoire).

 Entretien des espaces verts 
2 postes : du 01/07 au 31/07 et du 01/08 au 31/08
Du lundi au vendredi : 7h - 12h et 13h30 - 16h30. Pas de travail les jours fériés.
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SERVICE CULTUREL
 Centre d’interprétation Gauguin l’atelier du Pouldu 

Agent d’accueil, vente et billeterie, surveillance
2 postes : du 01/07 au 31/08 / Temps complet
Travail les week-ends et jours fériés 

 Site abbatial de Saint-Maurice 

Accueil, billetterie, vente en boutique et médiation.
1 poste : du 14/06 au 20/09
35h/semaine : 10h30 - 19h30. Travail les week-ends et jours fériés, événements en soirée selon planning. 

POLICE MUNICIPALE
 Agent de surveillance de la voie publique (candidature a envoyé avant le 28 février 2026)

Contrôler la réglementation et assurer la sécurité, gestion de la fourrière, encaissement des droits de 
place
1 poste : du 22/06 au 31/08 

35h/semaine. Possibilité de travail en soirée. Travail les week-ends et les jours fériés.

Joindre au présent formulaire complété votre Curriculum Vitae (CV) et votre lettre de motivation adressée à Monsieur Le Maire.  
Candidature à envoyer par email à rh@clohars-carnoet.bzh
- Ouvert aux candidats de 18 à 25 ans (majorité requise au 1er juillet 2026)
- Permis B recommandé
- La demande de congés lors des périodes de contrats est impossible.
- Obtention limitée à 2 étés successifs.

Les week-ends sont travaillés, le salaire est versé le mois suivant le mois travaillé. Les dossiers incomplets ne seront pas traités. 
Date limite de réception des dossiers : 4 avril 2026.

Mentions RGPD
Les informations collectées par la commune de Clohars-Carnoët dans le cadre de l’exécution de mesures précontractuelles font l’objet d’un traitement ayant 
pour finalité la gestion des dossiers des saisonniers. Ces informations sont à destination exclusive des services habilités de la mairie de Clohars-Carnoët et 
seront conservées pendant 5 ans après la fin de vie de votre contrat. 

Vous pouvez accéder aux données vous concernant, les rectifier, demander leur effacement ou exercer votre droit à la limitation du traitement de vos données. 
Vous pouvez bénéficier de la portabilité de vos données. 

Vous pouvez également disposer de droits complémentaires prévus par la législation nationale, tels que la définition de directives relatives à la conservation, 
à l’effacement et à la communication de vos données à caractère personnel après votre décès.

Pour exercer vos droits ou pour toute question sur le traitement de vos données, vous pouvez contacter notre délégué à la protection des données, par mail à 
dpo@clohars-carnoet.bzh ou par courrier à  : Mairie de Clohars-Carnoët, 1, place Général de Gaulle - 29360 Clohars-Carnoët.

Si vous estimez, après nous avoir contactés, que vos droits sur vos données personnelles ne sont pas respectés, vous pouvez adresser une réclamation à la 
CNIL ou consulter son site pour plus d’informations. 
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CANDIDATURE EMPLOI SAISONNIER ÉTÉ 2026

Date et signature 
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